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LISTA UNITARIA DE ORDENE(}KO FINAL DOS CANDIDATOS DO PROCEDIMENTO CONCURSAL
COMUM, PARA CONSTITUICAO DE RELACAO JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO
INDETERMINADO DE UM POSTO DE TRABALHO PARA A CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO
SUPERIOR — AREA FUNCIONAL DREITO

Dando-se cumprimento ao estipulado no artigo 28.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e
republicada pela Portaria n.% 12-A/2021, de 11 de janeiro, publicita-se a Lista Unitaria de Ordenac&o Final dos
candidatos depois de homologada pelo Conselho de Administracdo, em reunido de 03 de julho de 2023.

Lista Unitaria de Ordenacdo Final dos Candidatos
{ordenada por classificagao)

1.9 Daniela Filipa do Nascimento Antunes, 15,55 valores;
2.9 Nélia Alexandra do Carmo Tomas, 13,92 valores;
3.9 Clatdia Sofia da Fonseca Agostinho Pimentel, 12,75 valores.

Candidatos Excluidos na admissao ao procedimento concursal:
Diogo Filipe Fonseca Meireles da Assuncao a)

Inés Filipa da Costa Ferreira b)

Laura Raguel Meireles Vasconcelos b)

Maria Manuela Pereira ¢)

Sara-Marisa-Mergulhdo Pinto Ferreira b)

a) Por ndo ter apresentado formuldrio tipo, de utilizacdo obrigatéria, em inobservancia do ponto n.¢ 9.2 da
Oferta de Emprego Publico (BEP), e por ndo ter declarado reunir os requisitos previstos no artigo 17.° da Lei
Geral do Trabalho em FungGes Publicas, anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho e, se for o caso, os
requisitos exigidos na subalinea v) da alinea d) do n.2 1 do artigo 19.° da Portaria n.% 125-A/2019, de 30 de
abril, alterada e republicada pela Portaria n.¢ 12-A/2021, de 11 de janeiro, a que se refere 0 campo n.° 7 do
formulario de candidatura e indicado no ponto n.° 7.1. da Oferta de Emprego Plblico (BEP), com o cadigo de
oferta OE202110/0042, publicado a 06 de outubro de 2021.

b) Por ndo reunir o requisito de admissdo referido no ponto n.° 7.2 da Oferta de Emprego Plblico (BEP), com
o cddigo de oferta n.© OE202110/0042, publicado a 6 de outubro de 2021 - “Nivel habilitacional exigido:
Licenciatura em Direito”.

¢) Por ndo ter apresentado formulario tipo, de utilizagdo obrigatdria, em inobservancia do ponto n.? 9.2 da
Oferta de Emprego Publico (BEP), por ndo ter declarado reunir 0s requisitos previstos no artigo 17.° da Lei
Geral do Trabalho em FungBes Piblicas, anexo da Lei n.0 35/2014, de 20 de junho g, se for 0 caso, os
requisitos exigidos na subalinea v) da alinea d) do n.? 1 do artigo 19.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de
abril, alterada e republicada pela Portaria n.0 12-A/2021, de 11 de janeirg, a que se refere 0 campo n.° 7 do
formulario de candidatura e indicado no ponto n.? 7.1. da Oferta de Emprego Publico (BEP), por ndo ter
apresentado fotocdpias validas da documentacdo solicitada, designadamente Certificado de HabilitagBes
Literdrias (ndo comprova a habilitagdo) e por ndo ter apresentado Identificacdo dos dados do bilhete de
identidade / cartdo de cidad@o (atualizados), ou copia do documento (se preferir) e numero de identificacdo
fiscal, ou preenchimento do campo para ¢ efeito, no formulario tipo de candidatura, em inobservancia dos
pontos n.% 9.2 e alineas b) e g) do ponto 9.3. da Oferta de Emprego Publico (BEP), com o codigo de oferta
n.® OE202110/0042, publicado a 6 de outubro de 2021.

Candidatos Excluidos no 1.9 Método de Selecdo — Prova de Conhecimentos:

Adriana Ribeiro Rollin, Faltou; Ana Claldia Lemos Brito, Faltou; Ana Filipa Albuquerque Vila Maior, Faltou; Ana
Rita da Cruz Dicgo, Faltou; Ana Rita Tavares Pinto, Faltou; Anabela Raquel Faustino Braga da Costa, Faltou;
Andreia Simdes Maleiro, Faltou; Carolina Ferreira de Figueiredo Requeijo Leite, Faltou; Catarina Inés Baptista,
Faltou; Cétia Patricia Pereira Lopes, Faltou; Cristiana Amélia Nunes Mendes, Faltou; Fernanda Figueiredo
Garrido, Faltou; Filipe Cohn, Faltou; Inés Gongalves Costa, Faltou; Inés Raquel Pereira da Silva, Faltou; Inés
Raquel Vieira Duarte, 6,35 valores; Inés Rodrigues Sales, Faltou; Joana Raquel Santos Lopes, Faltou; Leticia
Alexandra Caseiro Pereira, Faltou; Liliana Marisa Costa Paula, Faltou; Marcia Alexandra Pereira Leitdo
Carvalho, Faltou; Maria Luisa Ferreira Bartilotti de Matos, Faltou; Marta Filipa Correia de Almeida, 6,65
valores; Patricia Isabel Neves dos Santos, Faltou; Patricia Raquel Oliveira Lino, Faltou; Patricia Vanessa da
Cruz Lourengo, Faltou; Paulo Roberto de Attayde Silva, Faltou; Pedro Tenreiro Gouveia Pinto, Faltou; Ricardo
Jorge Branco Pires, Faltou; Rita Teresa da Silva Machado, Faltou; Rosana Ribeiro Martins, Faltou; Silvia
Margarida Meireles e Vasconcelos, 6,35 valores; Simone Alexandra do Carmo Oliveira, 7,25 valores; Tania
Soraia Rodrigues Lourengo, Faltou; Vera Lacia Monteiro Pinto, Faltou.
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Candidatos Excluidos no 2.9 Método de Selegdo — Avaliacdo Psicolégica:

Andreia Sofia Figueiredo Martins, Faltou; Carlos Manuel Vieira de Matos Barros de Abreu, Faltou.
Candidatos Excluidos no 3.9 Método de Selegdo — Entrevista Profissional de Selecéo:

Filipa Manuela Carvalho de Almeida Mendes, Faltou; Carolina Cabral Costa, Faltou.

Viseu, 03 de julho de 2023
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