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SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE VISEU

MAPA DE PESSOAL para 2026
Elaborado nos termos do disposto do art® 292 do anexo a Lei n.? 35/2014, de 20 de junho (Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas)

Nivel de Risco
Penosidade /

Ne de Postos de Trabalho

Area de Formagéo Atribuigdes / Insalubridade N
CARGO/CARREIRA/ Académica e/ ou Competéncias / Providos Propostos Observagoes
CATEGORIA Profissional Atividades - N Total | Total] Outras
) . Tempo Termo Resolutivo Tempo Termo Resolutivo Providos | geral | Situacoes
Baixo | Médio | Alto Indeterminado Indeterminado
Certo | Incerto Incerto| Certo
Um posto de trabalho, associado a Técnico Superior CTI pertencente
Dirigente Diretor Delegado ao MP dos SMAS de Viseu, em exercicio de fungdes dirigentes em
0l 0| 1|Regime de Comisséo de Servigo.

Um posto de trabalho, associado a Técnico Superior CTI pertencente

Seccéo Secretariado

Coordenador Técnico

Administrativo

Dirigente Chefe de Divisao ao MP dos SMAS de Viseu, em exercicio de fungdes dirigentes em
0 o] 1|Regime de Comisséo de Servigo.

Técnico Superior Contabilidade/Gestao 1 1 1
Técnico Superior Direito 1 1 1
Unidade Administrativa |Dirigente Dirigente Intermédio de 3.° Grau 1 0 1
Técnico Superior Ciéncias Sociais/Rec. Humanos 1 o 1
Coordenador Técnico Administrativo 1 0 1
Seci‘iomzizl;rsos Assistente Técnico Assistente Administrativo 4 1 4 5|
Assistente Operacional  JApontador 1 1 1 2

Assistente Técnico

Seccao Patriménio

Técnico Superior

Assistente Administrativo

Contabilidade/Gestao

Coordenador Técnico

Administrativo

Assistente Técnico

Seccédo Despacho e
Expediente

Coordenador Técnico

Assistente Administrativo

Administrativo

Assistente Técnico

Total Unidade Administrativa

Assistente Administrativo

20 0) 0)
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. VISEU

Nivel de Risco
Penosidade /

Ne de Postos de Trabalho

Area de Formagéo Atribuigdes /

Insalubridade i
CARGO/CARREIRA/ Académica e/ ou Competéncias / Providos Propostos Observagoes
CATEGORIA Profissional Atividades ; ; Total | Total|] Outras
) . Tempo Termo Resolutivo Tempo Termo Resolutivo Providos | geral | Situacoes
Baixo | Médio | Alto Indeterminado Indeterminado
Certo | Incerto Incerto| Certo
Um posto de trabalho, associado Técnico Superior pertencente ao MP
Unidade Financeira |Dirigente Dirigente Intermédio de 3.2 Grau 1]da Seguranga Social de Viseu, em exercicio de fungdes dirigentes em
0 0| Regime de Comisséo de Servigo.
Técnico Superior Contabilidade/Gestao 1 4 1 5
Coordenador Técnico Administrativo 1 y 4

Secgéo Contabilidade

Assistente Técnico Assistente Administrativo 5 3 5 8|

Técnico Superior Contabilidade/Gestao

1 0 1

Coordenador Técnico Administrativo 1 J 5

Secgéo Assistente Técnico Assistente Administrativo 3 1 3] 4
Aprovisionamento e

Socks Enc. Geral Operacional |Armazém 1 1 1

Assistente Operacional  |Fiel de Armazém 6 1 6 7i

Seccéo Tesouraria

Técnico Superior

Contabilidade/Gestao

Coordenador Técnico

Administrativo

Assistente Técnico

Total Unidade Financeira

Assistente Administrativo
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Elaborado nos termos do disposto do art® 292 do anexo a Lei n.? 35/2014, de 20 de junho (Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas)
Nivel de Risco Ne de Postos de Trabalho
Area de F _ Atribuicoes / Penosidade /
rea de Formagao ribuigoes Insalubridade -
CARGO/CARREIRA/ Académica e/ ou Competéncias / Providos Propostos Observagoes
CATEGORIA Profissional Atividades ; ; Total |Total] Outras
) . Tempo Termo Resolutivo Tempo Termo Resolutivo | p.idos geral| Situaces
Baixo | Médio | Alto Indeterminad Indeterminad
ete 2001 Gerto | Incerto ete 3% Incerto |  Certo
Um posto de trabalho, associado a Técnico Superior CTI pertencente
Dirigente Chefe de Divisao ao MP dos SMAS de Viseu, em exercicio de funcées dirigentes em
0 0 1|Regime de Comiss&o de Servigo.
Técnico Superior Contabilidade/Gestao 1 0 1
Coordenador Técnico Administrativo 1 y h
Secgao de Assistente Técnico Assistente Administrativo 7 2 71 9|
Atendimento Assistente Operacional  [Auxiliar Administrativo 1 0 1
Assistente Operacional |Telefonista 5 5 5

Seccédo de Leituras

Coordenador Técnico

Administrativo

Assistente Técnico

Assistente Administrativo

Assistente Operacional

Seccdo de Faturagao

Coordenador Técnico

Leitor de Consumos

Administrativo

Assistente Técnico

Assistente Administrativo

Assistente Operacional

Coordenador Técnico

Operador ETA/ETAR

Administrativo

1 of 1
Seccao de Fiscalizagao Fiscal Fiscal de Leituras 5 ) )
& Controlo Assistente Técnico Assistente Administrativo . ) 1 ,
Coordenador Técnico Administrativo ; ; 1

Secgéo de ) . - —
Comunicagao Assistente Técnico Assistente Administrativo ) ; 1
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Seccéo de Estudos e
Projetos

Nivel de Risco Ne de Postos de Trabalho
Area de F ~ Atribuicoes / Penosidade /
rea de Formagao ribuigoes Insalubridade -
CARGO/CARREIRA/ Académica e/ ou Competéncias / Providos Propostos Observagoes
CATEGORIA o e Total |Total] Outras
Profissional Atividades Termo Resolutivo Termo Resolutivo - P
Baixo | Mediol Atto Tempo Tempo Providos | geral | Situagdes
Indeterminado Certo | Incerto Indeterminado Incerto] Certo
Um posto de trabalho, associado a Técnico Superior CTI pertencente
Dirigente Chefe de Divisao ao MP dos SMAS de Viseu, em exercicio de fungdes dirigentes em

1|Regime de Comiss&o de Servigo.

Técnico Superior

Engenharia Civil

Seccéao de Cadastro e
SIG

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Desenho

Topografo

Seccéo de Higiene,
Saude e Seguranca

Unidade Controlo
de Quali

Assistente Operacional

Dirigente

Fiel de Armazém

Dirigente Intermédio de 3.¢ Grau

Um posto de trabalho, associado a Técnico Superior CTI pertencente
ao MP dos SMAS de Viseu, em exercicio de fungdes dirigentes em
1|Regime de Comiss&o de Servigo.

Técnico Superior

Engenharia Quimica / Ambiente

Assistente Técnico

Laboratério

Assistente Operacional

Operador ETA/ETAR

Total Unidade C

de Qualidad
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Nivel de Risco Ne de Postos de Trabalho

hreads F ~ Atribuicges / Penosidade /
rea de Formagao ribuicoes Insalubridade i

Académica e/ ou Competéncias / Providos Propostos

Profissional Atividades T Resoluti T Resoluti Total | Total|] Outras
Baixo | Médio| Alto Tempo ermo Resolutivo Tempo rmo Resolutivo | pyyyigos | geral | Situagses

Indeterminado Indeterminado

CARGO/CARREIRA/

CATEGORIA Observagoes

Certo | Incerto Incerto| Certo

Um posto de trabalho, associado a Técnico Superior CTI pertencente
Dirigente Chefe de Divisao ao MP dos SMAS de Viseu, em exercicio de fungdes dirigentes em
0 0 1|Regime de Comiss&o de Servigo.

Técnico Superior Engenharia Civil 1 0 1

Operacoes de
manutengao/ Limpeza nas
EEAR; Operagoes de
manutencao, limpeza e
desobstrucdo de coletores;
Operagdes de manutencao
/ limpeza das fontes 1 1 1 1

Enc. Geral Operacional |Seccdo Agua e Saneamento

. . B O Suplemento de Penosidade e Insalubridade, excecionalmente, por
Servico Abastecimento Agua cada dia de trabalho efetivamente prestado, quando substitui o titular

Encarreg. Operacional /Serv!go Contadores Agua e do posto de trabalho de Encarregado de Recolha de Aguas Residuais.
/Servico Recolha Aguas Residuais

Assistente Operacional JCanalizador 22 4 22 26

Operacoes de
manutengéo, limpeza e
Trolha desobstfugéo de coletore‘s;
Operagdes de manutencao
/ limpeza das fontes
orr
Operagodes de
manutengao/ Limpeza nas
EEAR; Operagdes de
Secgéo de Distribuicao | zsgistente Operacional ~ |Limpa Coletores manutencéo, impeza
Agua e Recolha Aguas desobstrugdo de coletores;
Residuais Operacdes de manutencao
/ limpeza das fontes 8| 6 2 6 8|

Assistente Operacional

Operagodes de
manutencao/ Limpeza nas
EEAR; Operagdes de
manutencao, limpeza e
desobstrucdo de coletores;
Operacdes de manutencao
/ limpeza das fontes 1 1 1 1

Assistente Operacional |Asfaltador

Operagoes de
manutencao/ Limpeza nas
EEAR; Operagées de
Assistente Operacional  |Operador ETA/ETAR manutengéo, limpeza e
desobstrucdo de coletores;
Operacdes de manutencao
/ limpeza das fontes 4] 3 1 3| 4]

Assistente Operacional  JCondutor Mag. Pes. Veic. Esp. 3 1 3 4

Assistente Operacional  |Motorista de Pesados 1 0 1
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Nivel de Risco Ne de Postos de Trabalho
Area de F B Atribuicses / Penosidade /
rea de Formagao ribuigoes Insalubridade -
CA%GAQF/ESSS;IRA/ Académica e/ ou Competéncias / Providos Propostos Observagdes
Profissional Afividades Termo Resolutivo Termo Resolutivo | o, 02| Tetal} Outras
Baixo | Medio| Atto Tempo Tempo Providos | geral | Situagoes
Indeterminado Certo | Incerto Indeterminado Incerto] Certo
Coordenador Técnico Construgéo Civil 1 1 1
Assistente Técnico Construgao Civil 1 1 1 9
Seccéo Fiscalizagdo
Assistente Operacional JCanalizador 1 1 1

Seccao Telegestao

Técnico Superior

Engenharia Civil

Técnico Superior

Engenharia Topografica

Coordenador Técnico

Construgéo Civil

Assistente Técnico

Construgéo Civil

Assistente Operacional

Operador ETA/ETAR
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Nivel de Risco Ne de Postos de Trabalho
Area de Fi _ Atribuicoes / Penosidade /
rea de Formagao ribuigoes Insalubridade -
CARGO/CARREIRA/ Académica e/ ou Competéncias / Providos Propostos Observagoes
CATEGORIA Profissional Atividades T Resoluti T Resoluti Total | Total] Outras
) . Tempo ermo Resolutivo Tempo ermo Resolutivo | po\idog geral| Situaces
Baixo [ Médio| Alto Indeterminado Indeterminado
Certo | Incerto Incerto| Certo
Um posto de trabalho, associado a Técnico Superior CTI pertencente
Dirigente Chefe de Divisao ao MP dos SMAS de Viseu, em exercicio de fungdes dirigentes em
0 0| 1|Regime de Comisséo de Servigo.
Técnico Superior Engenharia Quimica / Ambiente 1 0 1
Técnico Superior Eng. Mecéanica/Eletrotécnica 1 0 1
Unidade Captacéo e - - - o
MratamentoldaAgua Dirigente Dirigente Intermédio de 3.2 Grau , ) ;
Coordenador Técnico 1 1 4
Assistente Técnico Eletrotecnia 2 0 2|
Seccéo de Captagédo e . .
Tratamento de Agua Encarreg. Operacional Servico ETA 1 0 1
Assistente Operacional  JCanalizador 1 2 1 3|
Assistente Operacional  |Operador ETA/ETAR 12 4 121 16
Total Unidade Captago e Ti Agua 14 0 ol o o 14| 23 o
Um posto de trabalho, associado a Técnico Superior CTI pertencente
Dirigente Chefe de Divisao ao MP dos SMAS de Viseu, em exercicio de funcées dirigentes em
0 0| 1|Regime de Comisséo de Servigo.
Técnico Superior Engenharia Mecéanica 0 ol
Técnico Superior Engenharia Quimica / Ambiente 1 1 1 2|
Técnico Superior Engenharia Eletrotécnica 1 1 1
Técnico Superior Engenharia Civil 1 1 1
Coordenador Técnico Construgao Civil 1 1 1
Assistente Técnico Eletrotecnia 2 P 2|
Assistente Técnico Mecanica 2 0| 2|
Sgcgéo Tratgmerno Assistente Operacional ~ |Mecéanico 1 0 1
Aguas Residuais
Operagoes de
manutengao/ Limpeza nas
Assistente Operacional ~ |Operador ETA/ETAR EEAR; Operagdes de
manutencao/ Limpeza nas o4 23 1 23 24
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Nivel de Risco
Penosidade /

Ne de Postos de Trabalho

Area de Formagao Atribuigdes / Insalubridade ,
CARGO/CARREIRA/ Académica e/ ou Competéncias / Providos Propostos Observagoes
CATEGORIA Profissional Atividad ) ] Total | Total| Outras
ofissional ades gaixo | wedio| A Tempo Termo Resolutivo Tempo Termo Resolutivo | pyvidos | geral | Situacses
aixo | Médio o " ;
Indeterminado Certo | Incerto Indeterminado Incerto] Certo
Um posto de trabalho, associado a Técnico Superior CTI pertencente
Dirigente Chefe de Divisao ao MP dos SMAS de Viseu, em exercicio de fungdes dirigentes em
0 0| 1|Regime de Comisséo de Servigo.
Técnico Superior Engenharia Civil 3 1 3| 4]
Servigo de Empreitadas . - 5
e Obras Publicas | AsSistente Técnico Construgéo Civil 4 4 4 8
Assistente Operacional |Operador ETA/ETAR 1 1 1
Servigo de Loteamentos | Técnico Superior Engenharia Civil ; ] ] o 1 Trabalhador em Comissao de Servigo no Ministério Piblico
Um posto de trabalho, associado a Técnico Superior CTI pertencente
Dirigente Chefe de Divisao ao MP dos SMAS de Viseu, em exercicio de fungées dirigentes em
0 0| 1|Regime de Comisséo de Servigo.
Servico de Apoio - . L
Juridico Técnico Superior Direito 1 1 1
Servigo de Auditoria | Técnico Superior Direito 1 0 1
Servng_o _de Apouo Assistente Técnico Assistente Administrativo 1 1 1 2
Administrativo
Um posto de trabalho, associado a Técnico Superior CTI pertencente
Dirigente Dirigente Intermédio de 3.2 Grau ao MP dos SMAS de Viseu, em exercicio de fungdes dirigentes em
0 0 1|Regime de Comiss&o de Servigo.
Técnico Superior Engenharia Eletrotécnica 1 1 1
Assistente Técnico Eletrotecnia 6 2 6 8|
Assistente Técnico Automagao 1 0 1
Unidade de
Equipamentos e Assistente Operacional  |Eletricista
1 2 1 3
Transportes
Assistente Operacional ~ |Mecéanico 2 1 P 3|
Operagoes de
manutencao/ Limpeza nas
EEAR; Operagées de
Assistente Operacional ~ |Limpa Coletores manutengéo, limpeza e
desobstrucdo de coletores;
Operacdes de manutencao
/ limpeza das fontes 2 2 0| 2|
e icac=tEar) @ IS 2 10 0 0 8 0 0 10| 18 1
TOTAL 58 204 ol ol 1oo| ol ol 204| 3o4| 12)




